LIBERTAS CAPITUR

ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE OSORNO
—_— CHILE —8™ ———

CONVENIO DOCENTE ASISTENCIAL ENTRE
LA ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE OSORNO Y LA
UNIVERSIDAD DE AUSTRAL DE CHILE

En Osorno, a , entre la llustre Municipalidad de OSORNO, RUT: 69.210.100-6, representada

por su Alcalde, sefior JAIME BERTIN VALENZUELA, RUT: 6.304.905-0, ambos con domicilio en Mackenna

851, en adelante "la Municipalidad" y Universidad Austral de Chile, representada por su Rector sefior

OSCAR GALINDO VILLARROEL, RUT: 8.806.301-5, ambos con domicilio en la ciudad de Valdivia, en
@;;,{ﬁ;;;,ﬁlante "la Universidad", quienes seiialan que han convenido en lo siguiente:

)

la Universidad ha expresado su necesidad de contar con un campo clinico para la formacién de los
' @?‘ﬁmnos de las carreras que imparte pertenecientes al drea de la salud, como: Medicina, Enfermeria,
”iﬁ?EﬁTerapia Ocupacional, Kinesiologia, y Obstetricia, Tecnologia Medica, Psicologia, Odontologia

Que, tanto la Municipalidad de Osorno como los establecimientos dependientes del Departamento de
Salud, han expresado su decisiéon de concurrir con su infraestructura y capacidad cientifico-técnica, en

apoyo de la formacién de los estudiantes de la Universidad Austral de Chile.

Que ambas instituciones concuerdan en su esfuerzo por mejorar las condiciones de salud y la
educacion de la poblacidn chilena y en especial la de su regidn sur-austral, y por apoyar las politicas de
salud y educacion del Estado, considerando que la incorporacion, debidamente planificada y
reglamentada, de la docencia universitaria en los establecimientos del Departamento de Salud,
fortalecen la calidad de la atencidn y el aprendizaje en salud.

Que las partes declaran su convencimiento que la coordinacion eficaz para el uso de los recursos
humanos y materiales de ambas instituciones, incorporados a una colaboracion planificada,
reglamentada y evaluada periédicamente, es requisito indispensable para mantener las condiciones de
complementariedad entre acciones asistenciales y docentes, puestas al servicio del bien comun.

Que reconocen las partes comparecientes que la Municipalidad debe mantener las atribuciones que le

son propias, para normar y hacer planes y programas para las acciones de Salud, asi como la

Universidad en lo que respecta a programas académicos para los estudios de pregrado, post grado,
N‘ pestLitulo, extension e investigacion en las areas de salud.
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Que es obligacion prioritaria del Departamento de Salud que las funciones asistenciales se cumplan a
cabalidad por el bienestar y dignidad de los usuarios beneficiarios del sistema ptblico de salud y en
general de la poblacién que requiera su asistencia, la Universidad Austral de Chile reconoce la
supremacia del Departamento de Salud en cuanto a que las actividades académicas se sujeten a las
directrices de tipo técnico y administrativo que emanen de éste. Esta realidad debera ser evaluada
periddicamente en aras de su efectivo respeto, considerando que ambas partes deben velar por
proteger la Seguridad y los Derechos de los Usuarios.

En consideracion a lo precedentemente expuesto, las entidades comparecientes acuerdan suscribir el
Convenio Docente-Asistencial que se contiene en las clausulas que a continuacidn se exponen:
PRIMERQO: El presente convenio docente — asistencial, tendré los siguientes objetivos fundamentales:

Lograr una integraciéon docente-asistencial real y eficiente entre los profesionales y alumnos de la

entribuir, mediante el desarrollo de actividades de promocién, prevencién, recuperacién y
ahilitacion, a mejorar la salud y la educacién de los usuarios de los establecimientos del
Departamento de Salud Municipal de Osorno.

Contribuir a la capacitacién y perfeccionamiento de los integrantes de los equipos de salud que se
desempeifian en los diferentes Centros de Salud Familiar de Osorno.

SEGUNDO: Constituyen objetivos especificos para la Universidad Austral de Chile:

Usar de manera eficiente el campo clinico que ofrece el Departamento de Salud Municipal de Osorno,
por parte de los estudiantes y docentes de las carreras.

Desarrollar una comunicacion efectiva de parte de los docentes de la Universidad Austral de Chile, con
los funcionarios de los servicios clinicos de los establecimientos del Departamento de Salud de la
Municipalidad de Osorno para la dptima coordinacién en el uso de los campos clinicos. Fomentar la
investigacion esencial en salud considerando las prioridades de los establecimientos y los principales
problemas epidemioldgicos que afectan la salud de su poblacién usuaria urbana y rural.

Contribuir a la entrega de atencion de salud oportuna, eficiente y de calidad para la poblacién usuaria
de los establecimientos Asistenciales de la Municipalidad.
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TERCERO: Para el cumplimiento de los objetivos establecidos en las cldusulas precedentes, ambas
partes se obligan a cumplir las siguientes disposiciones en beneficio, tanto de sus respectivas
instituciones, como de la comunidad, funcionarios de los establecimientos de la Municipalidad de
Osorno y alumnos de las Carreras de la Universidad Austral de Chile:

l.- OBLIGACIONES DE LA UNIVERSIDAD AUSTRAL DE CHILE,
Seran obligaciones las siguientes:

1.1 Planificar oportunamente la asistencia de estudiantes de las carreras del drea de la salud a los
diferentes establecimientos del Departamento de Salud, debiendo informar a comienzos de
cada afio, el nimero de cupos requeridos en forma semestral, identificacion de la carrera y
listado de los profesionales dependientes de la Universidad y de los Centros de Salud Familiar
que participaran en la supervisién de los alumnos.

Que el personal que la Universidad Austral de Chile nomine para desempefiar labores de
docentes en los servicios clinicos, asi como sus estudiantes, deberan respetar y dar
cumplimiento estricto a las normas y reglamentos de los establecimientos asistenciales de la I.
Municipalidad de Osorno y a las dispuestas por el Director de Centro de Salud Familiar en que
se desarrolle la docencia; el incumplimiento de las normas referidas, permitird al Jefe del
Departamento de Salud Municipal suspender transitoriamente las labores académicas de él o
de los docentes y/o alumnos que no cumplan con dichas normas, comunicdndose esta decision
al Coordinador de Practicas, nombrado por la Universidad, para que informe al departamento
académico respectivo, que debera dar la resolucion final al problema.

1.3 La Universidad entregara a los Establecimientos de Atencién Primaria que corresponda, todos
los insumos necesarios para el cumplimiento de las actividades clinicas que desarrollen los
estudiantes de la Facultad de Medicina. Los insumos seran entregados al inicio de cada
semestre a la Unidad de Abastecimiento del Departamento de Salud, de acuerdo al nimero de
estudiantes programados para dicho periodo.

1.4  La Universidad Austral de Chile debera realizar actividades de Formacién y Capacitacién
Continua a funcionarios del Departamento de Salud, otorgar y estadias de Formacion

CUARTO: La Universidad Austral de Chile, se obliga a cancelar a la Municipalidad de Osorno, durante la
vigencia del presente convenio, un pago anual Gnico por la suma equivalente a 120 UF (Unidades de
Fomento), determinadas en su monto a la fecha de su facturacion.

Las cancelaciones por este concepto deberan efectuarse anticipadamente a mas tardar el 30 de Abril
de cada afio. Para el afio 2014, en virtud de la fecha de suscripcién de este convenio, el plazo de pago
serd el 30 de Septiembre de 2014.
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.- OBLIGACIONES DE LOS ESTABLECIMIENTOS ASISTENCIALES DE LA ILUSTRE MUNICIPALIDAD
DE OSORNO:

Seran obligaciones de los establecimientos de la Municipalidad de Osorno, las que a continuacién se
indican:

1. Facilitar para el desarrollo de las actividades docentes asistenciales de la Universidad Austral de
Chile y dentro de sus disponibilidades, dotacion de espacio, infraestructura fisica, recursos humanos
y materiales y que NO afecten sus obligaciones asistenciales.

2. Los funcionarios de los Centros de Salud Familiar deberan cumplir a plenitud con las actividades
asistenciales programadas de acuerdo a su contrato, independiente de la colaboracién con los
docentes de la Universidad Austral de Chile, en la materializacién del presente convenio, en el
sentido que ello contribuya a mejorar la calidad y oportunidad de la atencién de salud para los
usuarios de los establecimientos de la Municipalidad.

NTO: Asimismo, ambas partes se obligan a dar cumplimiento a las siguientes acciones comunes:

Procurar la participacién de los profesionales de la salud, en coordinacion con los docentes de la
Universidad Austral de Chile, en la supervision de los estudiantes distribuidos en los servicios
clinicos de los establecimientos de la municipalidad, permitiéndoles participar activamente en
todas las acciones programadas.

2. Procurar el disefio y realizacion, en forma coordinada, de investigacién esencial en salud, en
diversos sectores y dreas de problemas que afecten a la poblacion usuaria de los establecimientos
de la municipalidad, segln lo acuerden las partes y seglin normativas legales vigentes.

3. Realizar esfuerzos conjuntos de capacitacién de funcionarios de los establecimientos de la
municipalidad conforme a la disponibilidad de recurso humano de la Universidad Austral de Chile,
conforme necesidades y tendencias de la salud, asi como también realizar esfuerzos compartidos
destinados a la promocidn de la salud, orientacion y educacion de la comunidad.

4., Ambas partes acordaran, anualmente, la planificacién de rotaciones y nimero de alumnos a
realizar sus practicas, el cual tendrd un tope maximo, que se determinard de acuerdo a los
espacios fisicos y clinicos disponibles.

5. Se respetara el consentimiento informado requerido al paciente para la realizacion de la docencia,
siendo responsabilidad del respectivo Centro de Salud Familiar requerir el consentimiento y
respetar la decision del paciente. Bajo ninguna circunstancia podra presionarse al paciente para
ohtener su conformidad.
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6. Las Instituciones celebrantes se comprometen a abstenerse de solicitar o asignar tareas a los
alumnos, en experiencias distintas a las determinadas en el presente convenio, seglin programas
especificos acordados por las partes.

SEXTO: Las partes dejan especialmente establecido que, los alumnos que envie la Universidad Austral
de Chile, a los Establecimientos de Salud Municipal, mantendran su relacién de dependencia
exclusivamente con dicha institucién, de tal modo que las acciones realizadas serdan de exclusiva
responsabilidad de la Universidad Austral de Chile. En ninglin caso tendran vinculo juridico o de
dependencia de ninguna naturaleza con el Departamento de Salud.

SEPTIMO: Todas las actividades realizadas por los alumnos serdn supervisadas por los docentes y/o
colaboradores académicos. Sin embargo, ambas instituciones podran acordar que ciertas actividades
especificas, puedan ser realizadas por los alumnos sin control inmediato, teniendo presente que ello
no aumente el riesgo de las personas asistidas y sin que implique alteracion de la regla establecida en

o Al“b;-\;,el\artlculo precedente.
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‘??“/,h% 1%\* CTAVO' Se hace presente que los funcionarios de los establecimientos de la Municipalidad de Osorno
~ y de la Universidad Austral de Chile, que colaboren en la ejecucion y cumplimiento del presente
convenio, conservaran sus respectivos estatutos juridicos y vinculaciones contractuales con sus
entidades empleadoras, respecto de todos los derechos, beneficios, obligaciones, prohibiciones y
responsabilidades que en tal virtud le sean propias.

NOVENO: La coordinacion de las actividades docentes asistenciales con los establecimientos de salud,
estard a cargo del Jefe del Departamento de Salud, del coordinador que estos designen, ademds de un
Coordinador de Practicas designado por la Universidad Austral de Chile en las dreas correspondientes.

DECIMO: La Universidad Austral de Chile deja constancia que los alumnos que realizan sus practicas, se
encuentran protegidos por el Seguro Escolar Obligatorio reglamentado por el Decreto Supremo N2 313
del afio 1973 y N2 41 del afio 1985, ambos del Ministerio del Trabajo y Prevision Social.

DECIMO PRIMERO: El presente convenio tendra una vigencia de 5 (cinco) afios, a contar de la fecha de
su suscripcion y se entendera renovado por igual periodo, si ninguna de las partes diere aviso a la otra
de su intencion de ponerle término, mediante carta certificada ante Notario Publico, dirigida al
domicilio de la otra, con al menos seis meses de anticipaciéon a su vencimiento. Las prdcticas
profesionales que al término anticipado o por cumplimiento de plazo de vigencia, se encontrasen en
curso, se regiran por las condiciones estipuladas en el presente convenio hasta que concluyan todos

~——SUs tramites y sean debidamente informadas.
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DECIMO SEGUNDO: No obstante lo dispuesto en la clausula anterior, cualquiera de las partes podra
poner término anticipado al presente convenio, mediante carta certificada, autorizada ante Notario
Pablico y dirigida al domicilio de la otra, con a lo menos seis meses de anticipacion a la fecha en que se
desee expire el convenio.

DECIMO TERCERO: Ambas partes se comprometen a dictar las resoluciones internas reconociendo y/o
ratificando este convenio, y sujetdndose a los tramites internos de rigor de cada una de las
instituciones que los suscriben.

DECIMO CUARTO: En caso que la Universidad no diere cumplimiento a lo establecido en el presente
convenio, la Municipalidad podra poner término anticipado al mismo, mediante carta certificada
autorizada ante Notario Publico y dirigida al domicilio de la Universidad de los Lagos de Osorno.

ﬁ 2 LEIMO QUINTO: La administracién, reglamentacién, coordinacion, supervisién y evaluacién del

A;"‘"f’zv ‘(“\:@“}/esente Convenio, se hard por representantes de las entidades comparecientes, esto es, Jefe del
TADDEYSL - . . . .
i Departamento de Salud de la I. Municipalidad de Osorno y Rector de la Universidad Austral de Chile.

DECIVIO SEXTO: Se debera Constituir una Comisién Mixta integrada por el Rector o quien lo represente
de la Universidad Austral de Chile y el Jefe del Departamento de Salud Municipal, o quienes los
representen, para asegurar el éxito de la marcha del convenio y resolver los problemas que puedan
suscitarse en la aplicacion del presente, asi como proponer las modificaciones, convenios
complementarios y de toda materia relacionada con el presente convenio de colaboracién. De igual
modo, le corresponderd a la Comision Mixta elaborar un programa anual de actividades especificas;
supervisar el correcto desarrollo de las actividades programadas y, evaluar anualmente el programa.

DECIMO_SEPTIMO: La Universidad Austral de Chile, sera responsable y asume las obligaciones de
restituir al Departamento de Salud, todas las indemnizaciones civiles a las cuales sea obligado a pagar a
terceros por dafios causados por los alumnos, funcionarios y/o docentes de la Universidad con ocasién
de la ejecucion del presente Convenio. Esta obligacion se refiere a todas aquellas indemnizaciones que
por resolucion judicial sea condenado a pagar, la Municipalidad, Departamento de Salud o Centros de
Salud Familiar respectivos, y también comprende aquellas a las que se obligue al Departamento de
Salud o Centros de Salud Familiar por acuerdo extrajudicial; en este caso, dicho acuerdo debera ser
previamente aprobado por la Universidad. No se necesitard aprobacién previa de la universidad,
tratandose de los acuerdos extrajudiciales que suscriban el Departamento de Salud o Centros de Salud
Familiar con ocasion del proceso obligatorio de Mediacion que se siga ante el Consejo de Defensa del
Estado, regulado por la Ley N° 19.966.
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DECIMO OCTAVO: Declaran las partes comparecientes conocer e incorporar como disposicién al
presente convenio, la Norma General Administrativa N2 18 del Ministerio de Salud mientras dure su
vigencia y que establece "ASIGNACION Y USO DE LOS CAMPOS DE FORMACION PROFESIONAL Y
TECNICA EN EL SISTEMA NACIONAL DE SERVICIOS DE SALUD Y NORMAS SOBRE PROTECCION PARA SUS
FUNCIONARIOS, ACADEMICOS, ESTUDIANTES Y USUARIOS", aprobado por Resolucién Exenta N2 949
del 27/08/2007.

DECIMO NOVENO: Las partes incluidas en el presente convenio deberan nombrar un &rbitro para
solucionar aquellas controversias no especificadas del presente convenio.

VIGESIMO: La personeria del sefior Rector don Oscar Galindo Villarroel, consta del Acta de Sesidn
w“”“%: Extraordinaria del Consejo Superior Universitario de fecha 26 de junio de 2014, reducida a Escritura
W@ Wplica con fecha 30 de junio del mismo afio en la notaria de dofia Carmen Podlech Michaud de
S T}lewa Notario Publico Titular de la comuna de Valdivia., repertorio N° 2823 - 2014. La personeria
\,,m“&/ﬁmdlca de don JAIME BERTIN VALENZUELA, para comparecer en su calidad de Alcalde vy
' consecuencialmente en representacion de la llustre Municipalidad de Osorno, consta de sesién
constitutiva de Concejo Municipal de fecha 06 de Diciembre de 2012, instrumento que no se inserta
por ser reconocido por las partes y, haberse tenido a la vista al momento de la suscripcion.

VIGESIMO PRIMERQ: El presente convenio se firma en cinco ejemplares, quedando dos en poder de la
Universidad Austral de Chile y tres en la llustre Municipalidad de Osorno.

' SERTIN VALENZUELA
=== ALCALDE
ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE OSORNO
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