Recruiting

MODERNIZACION
DE LA GESTION INSTITUCIONAL

RS9 — Resolucidon de Concurso Interno PAS

Una vez decidido quien es el ganador del concurso, haz click
en los 3 puntos -.- , donde se desplegara una ventana con
opciones, luego haz click en Editar oferta

< Concurso 1-442021 - Secretaria(o) Docencia Escuela de Ingenierfa Civil Industrial (318)

Aplicaciones para puesto

Nombre o niimero de candidato O, Mostrar filtros Detalles de aplicacién ~ Activo
Acciones v Vista | Estado Ordenar por | Fecha de creacién - D
BRAVO, SHYNTIA MACKARENN (2587) Oferta, Borrador
COYHAIQUE, AY, CL Estado :
CV SHYNTIA MACKARENN BRAVO.jpg Fase 4 de 5 Enviar mensaje
Puntuacion de filtrado inicial: 20 de 20
trevista programada el 15/09/2021 . - .
Entrevista programada el 15/0" | Emviar mensaje a equipo
®  7UNIGA, MARISOL JEANETTE (2573) Filtro, Andlisis de candidato = Recopilar comeniarios
VALDIVIA, LR, CL Estado N ]
Solici oncurso Encargado de Calidad.pdf Fase 1de 5 Editar oferta
Puntuacién de filtrado inicial: 20 de 20
E&

Se abrird una nueva pantalla donde podras editar la oferta,
haz click en salario y carta oferta y luego hacemos click

en Continuar

Editar oferta de puesto
SHYNTIA MACKARENN BRAVO BRAVO (2587), 318

¢Qué le gustaria hacer mientras trabaja en esta oferta de puesto?

Equipo de ofertas Salario Otra compensacion Anexos

Informacién adicional Carta de oferta
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En la pantalla siguiente podras seguir editando la oferta de
puesto, completa los campos requeridos, siendo obligatorios
los con asteriscos

Haz click en Continuar

" @

Edltar Oferta de pU esto Guardar y cerrar ‘ ‘ Enviar | ‘ Cancelar |
SHYNTIA MACKARENN BRAVO BRAVO (2587), 318

Informacién

Notas a reclutadores del 14/09/2021
Crear carta oferta a la brevedad.

o Cuando y donde

* j€Cudl es la fecha de inicio del trabajador? *Accion

1470972021 [y Seleccionar un valor

“Empleador legal

Universidad Austral de Chile

*Tipo de empleado

Empleado

<< 2>
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e En el apartado 5 Carta de oferta, haz click en la barra Carta
de oferta y luego en Plantilla Carta Oferta

° Carta de oferta

Carta de oferta

Plantilla Carta Oferta

Buscar.
ui los archivos o haga clic para agregar un anexo

Idioma de aplicacién para puesto de candidato Fecha de caducidad
Espariol

dd/mmy/yyyy fe

Texto adicional 1

B T U I &
Parrafos: 0, Palabras: 0, Caracteres (con HTML): 0
Texto adicional 2
B I YU =&
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0 Se habilitara el boton de Descargar, donde deberas hacer
click en el

° Carta de oferta

Carta de oferta

lplantilla Carta Oferta ]
Descarg aril 7
t Arrastre aqui los archivos o haga clic para agregar un anexo
Idioma de aplicacion para puesto de candidato Fecha de caducidad
Espafiol dd/mmy/yyyy fe

Texto adicional 1

i
I

®

B IV

Parrafos: 0, Palabras: 0, Caracteres (con HTML): 0

Texto adicional 2

@

B I U =
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Una vez descargada la plantilla, la puedes editar en Word,
luego con la plantilla ya editada, subela haciendo click en
Arrastre aqui los archivos o haga clic para agregar un
anexo

Completa los campos requeridos y haz click en Enviar

e Carta de oferta

Carta de oferta

Plantilla Carta Oferta

Descargar

' Arrastre aqui los archivos o haga clic para agregar un anexo

Carta Oferta Concurso 1-442021.rtf &, Por LORNA ANDREA VERDUGO VERDUGO el 14/09/2021
Idioma de aplicacion para puesto de candidato Fecha de caducidad
Espafiol
P dd/mm/yyyy fe

Texto adicional 1

== @
o B I U Zi- &

Parrafos: 0, Palabras: 0, Cardcteres (con HTML) 0

Texto adicional 2

<< 2>
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° En la pantalla donde estan las Aplicaciones para puesto, haz
click en los 3 puntos -.. , luego en Extender oferta

AMBIENTE

QA

< Concurso |-442021 - Secretaria(o) Docencia Escuela de Ingenieria Civil Industrial (318)

Aplicaciones para puesto

Nombre o numero de candidato Mostrar filtros Detalles de aplicacion ~ Activo X
Acciones v Vista | Estado Ordenar por | Fecha de creacién - D
BRAVO, SHYNTIA MACKARENN (2587) Oferta, Aprobada
COYHAIQUE, AY, CL - -
) Estado Enviar mensaje

CV SHYNTIA MACKARENN BRAVO.jpg Fase4 deS !,

Puntuacién de filtrado inicial: 20 de 20 e NViar mensaje a equipo
& N\

Recopilar comentarios
® 7UNIGA, MARISOL JEANETTE (2573) Filtro, Analisis de candidato

Extender oferta

Veras un mensaje de Advertencia, haz click en Si, en caso
de que corresponda.

Una vez que se extiende la oferta, se debe esperar a su
aprobacion.

<< 2>
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Ya extendida la oferta al candidato ganador, una vez que
él/ella la acepte, a jefatura le llegara la notificacion de que la
carta oferta fue aceptada, esto se visualiza en la campana de
notificaciones

® MENSAJE INFORMATIVO Hace 32 segundos

"
MUTOWL U

- o~
LO VITIwWG U

Haz click sobre la notificacion y se abrira la siguiente
ventana

Acciones ¥ Cerrar

Hello.
The candidate SHYNTIA MACKARENN BRAVO BRAVO has accepted the job offer Concurso 1-442021 - Secretaria(o) Docencia Escuela de Ingenieria Civil Industrial. The start date will be 14-sep-2021

Access the job offer: Concurso 1-442021 - Secretaria(o) Docencia Escuela de Ingenieria Civil Industrial
Next steps will be taken by HR Specialists.

Thank you.

<< 2>
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Al hacer click en el link del mensaje anterior, aparecera la
siguiente pantalla

|| AMBIENTE
QA

Concurso 1-442021 - Secretaria(o) Docencia Escuela de Ingenieria Civil Industrial (318) ﬂv
SHYNTIA MACKARENN BRAVO BRAVO (2587)

Informacion

ﬁ Detalles i Notas a reclutadores del 14/09/2021
Crear carta oferta a la brevedad.

2? Actividad

Cuéando y dénde -
T
M Progreso
iCudl es la fecha de inicio del trabajador? Accién
14/09/2021 Carga de Datos Inicial
ﬁ Anexos Empleador legal

Universidad Austral de Chile

¥ interacciones Tipo de empleado

Empleado

Preguntas

| e Informacién de asignacion

Unidad de negocio Departamento

g Comentarios Universidad Austral de Chile Escuela Ingenieria Civil Industrial

Luego haz click en el icono de la casa para ir a inicio, luego
en Mi equipo — Contrataciones, busca el concurso que estas
cerrando y haz click en el

<< 2>
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En la pantalla de aplicaciones activas, busca al
candidato ganador y haz click en los 3 puntos ... y
luego en Mover

En el caso de los postulantes que no quedaron
seleccionados, haz click en los 3 puntos --- y luego
en Enviar mensaje

< Concurso |-442021 - Secretaria(o) Docencia Escuela de Ingenieria Civil Industrial (318)

Aplicaciones para puesto

\ Nombre o nimero de candidato O, | Mostrar filtros = Detalles de aplicacién ~ Activo X
. = |
‘ Acciones v Vista | Estado | Ordenar por | Fecha de creacién - D
® ZUNIGA, MARISOL JEANETTE (2573) Filtro, Anélisis de candidato

VALDIVIA, LR, CL Estado

Solicitud concurso Encargado de Calidad.pdf Fase 1de 5

Puntuacién de filtrado inicial: 20 de 20

ES

<< 2>
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Una vez en la pantalla de Enviar mensaje, haz click en
Continuar

Enviar mensaje

Q Candidatos

MARISOL JEANETTE ZUNIGA ZUNIGA (2573) victoria.catelani@datco.net

(3) Mensaie

4) Vista previa

Luego completa los campos requeridos, siendo obligatorios
los con asteriscos, haz click en Plantilla no seleccionados
internos y externos

Enviar mensaje

() Candidatos

e Como

*Usar *Plantilla de mensaje

Plantilla

Entrevists Fsicelaboral (Preselecsion)

Reception d& postulacion

<< 2>
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Ahora podras editar el mensaje que cargara
automaticamente.
Una vez listo haz click en Continuar.

Enviar mensaje

@ Como

© Mensaje

Token

\ -]
Insertar ¥

Contenido de correo electrénico

Asunto

Resultado de Concurso Intemo o Extemo ${RequisitionTitie} |

“Texto de mensaje

Be su =

De mi consideracion:

Junto con saludar y su participaci e itionTitle}, me permito informar que finalizd el proceso de seleccidn y no se ha resuelto a su favor.

2 nombre de Direccén de Personal, le agradecemos muy sincaramente su intards en este proceso de postulacon.

Le invitamos a sequir revisands russtro portal TRABAJA CON NOSOTROS UACH donde constantemente se publican todas las ofertas aborales disponibles e nuestra casa de astudios.
Sin otro particular le saluda stentamenta,

Loma Verdugo Urrea

Jefa de Deparamenta de Capacitasién y Desarrolio

Direceién de Personal

<< 2>
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Luego veras la vista previa, haz click en Enviar. Ya estara listo,
al candidato le llegara el mensaje.

i ' N [ |
Enviar mensaje Cancolar
N\

o Vista previa

Contenido de correo electronico

Asunto

Resultado de Concurso Interno o Externo Concurso 1-442021 - Secretaria(o) Docencia Escuela de Ingenierfa Civil Industrial
Texto de mensaje

De mi consideracién:

Junto con saludar y agradeciendo su participacion en el Concurso 1-442021 - Secretaria(o) Docendia Escuela de Ingenieria Civil Industrial, me permito informar que
finaliz6 el proceso de seleccidn y no se ha resuelto a su favor.

A nombre de Direccidn de Personal, le agradecemos muy sinceramente su interés en este proceso de postulacion.

Le invitamos a seguir revisando nuestro portal TRABAJA CON NOSOTROS UACH donde constantemente se publican todas las ofertas laborales disponibles en nuestra casa
de estudios.

Sin otro particular le saluda atentamente,
Lorna Verduge Urrea

Jefa de Dep: de Capacitacio

Direccién de Personal

Universidad Austral de Chile

Regresar



